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LEYDELA
DEPENDENCIA

La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidn a las personads en
situacion de dependenciq, regula las condiciones
basicas de promocion de la autonomia personal y de
atencion a las personas en situacion de dependencia
mediante la creacidn del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia (SAAD), en el que colaboran y
participan todas aquellas Administraciones Publicas con
competencias en la materia.

Las personas en situacion de dependencia son aquellas
que, de forma permanente y por motivos de edad,
enfermedad o discapacidad, precisan de la atencidén de
otra persona para el desarrollo de actividades de la vida
PARK] NS@N diaria como el cuidado personal, las tareas domésticas o

SEVILLA = la movilidad.



CONCEPTOS IMPORTANTES

¢Es lo mismo dependencia que discapacidad?

No, una persona se encuentra en situacion de dependenciga, sin
perjuicio del grado de discapacidad que pueda tener, cuando
concurren, ademds de una limitacion fisica, mental, intelectual o
sensorial, dos factores fundamentalmente: la incapacidad de la
persona para realizar por si misma actividades de la vida diaria, y
necesidad de asistencia o cuidados de una tercera persona.

éLa dependencia sélo afecta a las personas mayores?

No, afecta a todas las personas que se encuentren en situacion de
dependencia en alguno de los grados establecidos.

No hay ninguna limitacion de edad para que una persona se
encuentre en situacién de dependencia

éQueé es la autonomia personal?

Es la capacidad de controlar, afrontar y tomar, por propia
iniciativa, decisiones personales acerca de como vivir de acuerdo
con las normas y preferencias propias asi como de desarrollar las
actividades basicas de la vida diaria.

éQué son Actividades Basicas de la Vida Diaria (ABVD)?

La Ley las define como aquellas que permiten a la persona
desenvolverse con un minimo de autonomia e independencia,
tales como el cuidado personal, las actividades domeésticas

bdsicas, la movilidad esencial, reconocer personas y objetos,
PAR Kl N S@ N orientarse, entender y ejecutar érdenes o tareas sencillas.
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COMO SE RECONOCE LA SITUACION
DE DEPENDENCIA

== ° °

3 R t
¥, Requisitos
V)

e Encontrarse en situacion de dependencia en alguno de los grados establecidos.

* Residir en territorio esparnol y haberlo hecho durante cinco afos, de los cuales dos
deberdn ser inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

Solicitud

2 : A Este tramite no estd
PRESENCIAL-}T\- ELECTRONICA Gk sujeto a plazos

e Oficinas de asistencia en
materia de registros de
cualquier Administracion

Pablica.
(Se recomienda cita previa)

e Ventanilla electronica

dependencia.
(Acceso con certificado electrénico)

- PARKINS(ZN
e Oficinas de de correos. SEVI LLA OTILIDAD PUBLICA



Para reconocer la situacion de dependencia y el grado de la misma, es necesario solicitar una evaluacion por parte
de los Servicios Sociales.

SOLICITUD

RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Y DEL DERECHO A LAS PRESTACIONES DEL
SISTEMA PARA LA AUTONOMIAY ATENCION A LA DEPENDENCIA (Codigo de procedimiento: 2454)

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocicén de la autonomia personal y atencidn a las personas en situacion de dependencia

N EXPEDIENTE;

(A cumplimentar por la Adminstracion Autondmica)

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI/NIE/NIF: |
FECHA DE NACIMIENTO:  |NACIONALIDAD: [SEXO:

[ JHOMBRE [ IMUJER
N SEGURIDAD SOCIAL:  |N.° NUHSA: \CONDICION: [MuTUA:

[TITITULAR [JBENEFICIARIO [ TMUFACE [JMUGEJU []ISFAS
ESTADOCIVIL: [ ]SOLTERO/A [ JCASADD/A [ ]DIVORCIADO/A [ VIUDO/A [ ] PAREJA DE HECHO |
DOMICILIO HABITUAL: [ PARTICULAR JCENTRO RESIDENCIAL [ | OTROS (indique a continuacion): |
DOMICILIO:

PO DEVIA:  |NOMBRE DE LA ViA: '

INUMERD: LETRA: IKMEN LAVIA: [BLOOUE PORTAL: |[ESCALERA:  [PLANTA: PLERTA: |

ENTIDAD DE POBLACION: | \mummhm: PROVINCIA:  |PAIS: 1cOD. POSTAL: |

PARKINS(ZN
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2. DATOS DE LAPERSONA REPRESENTANTE

2.1. Persona fisica

APELLIDOS Y NOMBRE: ISEXO:  |DNI/NIE:
CIRCIM

FECHA DE NACIMIENTO: [RELACION CON LA PERSONA SOLICITANTE

2.2. Persona juridica:
NMOMBRE DE LA ENTIDAD: 'MIF;

INOMBRE Y APELLIDOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE/TITULAR: 'DNI/NIE:

2.3. TIPO DE REPRESENTACION:

[ JLEGAL [] '.I'DLIJT'-.IH\ RIA {general) [ ] VOLUNTARIA {exclusivamente para presentar la itIIEI:IT.LJl:l]

DATOS DE RESIDENCIA
ESUSTED EMIGRANTE RETORNADO/A: [181  [INO FECHA DE RETORNO

EN LA ACTUALIDAD, RESIDE LEGALMENTE EN ANDALUCEA: []SI [ NO

|

4. DATOS SOBRE LA SITUACION DE DEPENDENCIA

TIENE RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD: []SI [ INO |
EN EﬂSEI AFIRMATIVO, IHDlI.'_iILIE GRADO RECO I"r:III:JE-IEIﬂ PROVIMCIA: ANO:

50 DE DECAPRCIDAD o ias vl e U st e T

TIENE DIAGNOSTICADA UNA ENFERMEDAD RARA, CATALOGADACOMO TAL: [|SI [ NO

TIENE RECONOCIDA LA NECESIDAD DE ASISTENCLA DE TERCERA PERSONA PARA LOS ACTOS ESENCIALES DE LA VIDA DIARIA:

[JS[ [JNO

TIENE RECONOCIDA UNA INCAPACIDAD EN GRADO DE GRAN INVALIDEZ: []SI TINO  ARO:

PARKINSC N



5. DATOS SOBRE SERVICIOS, PRESTACIONES Y/0 CUIDADOS QUE RECIBE LA PERSONA SOLICITANTE

VIVESOLO/A: [JSI [ JNO

ESTA SIENDO ATENDIDO EN LA ACTUALIDAD POR LOS SERVICIOS SOCIALES: ]Sl TINO
EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EL TIPO DE SERVICIO O PRESTACION QUE RECIBE:

ENTIDAD PRESTADORA:

ESTA RECIBIENDO CUIDADOS POR ALGUNA PERSONA DE SU ENTORNO FAMILIAR O RELACIONAL: [C1S8f [CINGQ
6. NOTIFICACION :

L)
(A cumplimentar por las personas NO OBLIGADAS a refacionarse slectronicamente con la Administracidn)
Marque solo una opcion.

OPTO por gue las notificaciones que proceda practicar se efectuen en papel en el lugar que se indica:
(Independientermente de la notificacion en papel, ésta se practicara también por medios electrénicos, a la que podra acceder

voluntariamente, teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primera) (1).
TIPODEVIA: [NOMBRE DE LA VIA:

'M'Liﬁéﬁnﬁfem——m'sﬁcmﬁﬁmﬁﬁa—"cin‘ AL SCALERA:  |PLANTA:  |PUERTA:
I
MUNICIPIO: |[ENTIDAD DE POBLACION: PROVINCIA: |F'.|‘:.[5: COD. POSTAL:
| | |
TELEFONO FIJO:  [TELEFONO MOVIL; |CORREQ ELECTRONICO:

OPTO por gue las notificaciones que proceda Jr|II:;_J!';3|:IE1'c,aar se efectuen por medios electronicos a traves del sistema de
notificaciones de la Administracion de la Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo {1).

Indique un correo electronico y, opcionaimente, un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones
practicadas en el sistema de notificaciones.

Correo electronico: MN* teléfono movil:

{1} Debe acceder al sisterna de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de Identificacidn electronica; puede encontrar mas
ifarmacitn sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la difeccion:

htips=fwww juntadeandalocia es/notificaciones
6.2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA _ —
(A cumplimentar por las personas OBLIGADAS a relacionarse alectronicamente con la Administracion)

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a traves del sistema de notificaciones de [a
Administracion de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1)

indique un corroo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas
en el sistema de notificaciones.

Correo electrdnico; N teléfono mdvil: PARKIN S (l} N

(1} Debe acceder al sisterma de notilicaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede enconlrar mas SEVI LLA
informacicn sobre los requisitos necesanos para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion:
https:fawnne juntadeandalucia ps/notificaciones
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1. DECLARACIONES

La persona solicitante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que:

| | Asume la obligacion de comunicar al servicio territorial de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia
carrespondiente a su domicilio, cualguier cambio en las circunstancias declaradas en la presente solicitud que pudiera
producirse en lo sucesivo. Particularmente, de |a obligacion de comunicar inmediatamente el ingrese en un centro
hospitalario o asistencial que no suponga coste, en caso de producirse.

| | Secompromete a facilitar el sequimiento y control de |as prestaciones por la Administracion competente, incluso ef acceso
al domicilio, cuando fuera necesario.

7.1. RENTAS DEL TRABAJO, PENSIONES, PRESTACIONES SOCIALES Y EQUIVALENTES

A cumplimentar por las personas no obligadas a presentar |a declaracion del IRPF.

CUANTIA ANUAL
RENTAS DEL TRABAJD: c
PENSIONES, PRESTACIONES SOCIALES O SUBSIDIOS PUBLICOS: 3
PENSIONES DE OTROS PAISES (indigue cual) 3
PENSIONES COMPENSATORIAS RECIBIDAS DEL CONYUGE Y LAS
ANUALIDADES POR ALIMENTOS: 3

1.2. OTRAS RENTAS:

A cumplimentar por las personas no obligadas a presentar |a declaracion del IRPF,

RENTAS DEL CAPITAL MOBILIARIO E INMOEBILIARIO,

RENTAS DERIVADAS DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y GANANCIAS
Y PLUSVALIAS PATRIMONIALES: £

8. DERECHO DE OPOSICION

El drgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion {(articulo 28 de la
LEj.r 39/2015, de 1 de octubre);

e I e T T ™ ol ey ey ey P S Ep——

ME OPONGO a Ia consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a traves del Sistema de Verificacion de Datos
de ldentidad, y aporto copia del DNI/NIE/NIF.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de |a persona representante a traves del Sistema de Verificacion de
Datos de ldentidad, y aporto copia del DNI/NIE.

—

| PR

=i

—

] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia de la persona solicitante a traves del Sistema de Verificacion de Datos
PARKIN S(\ N ~ |de Residencia, y aporto documentacion acreditativa de los datos de residencia.

™1 |ME OPONGO a |a consulta de los datos de certificacion de titularidad prestaciones sociales publicas, a traves del Servicio
de Consulta de Prestaciones del Registro de Prestaciones Sociales Publicas del Instituto Macional de la Seguridad Social, y
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9. CONSENTIMIENTO EXPRESO

COMNSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS

Marque una de las opciones

] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

| | NOCONSIENTE vy aporta la documentacion acreditativa.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DEL IMPUESTO SOERE EL PATRIMONIO
Margue una de las opciones:

| La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de! Impuesto sobre el Patrimonio a
— traves de la Agencia Tributaria de Andalucia.

|| NOCONSIENTE y aporta la documentacion acreditativa,

10. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

En todo caso:

7 Informe sobre condiciones de salud de la persona solicitante, suscrito por un profesional médico y/o de enfermeria del
— sistema sanitario publico o del sistema de proteccion sanitaria gue corresponda, segun modelo normalizado. Debera estar
sUscrito dentro de los tres meses anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

En caso de actuar por medio de representante (marque la gue corresponda)

Si ha marcado en el apartado 2.3. 1a representacion legal:
| | Libro de familia o documento acreditativo de la guarda y custodia.

| Resolucion o sentencia judicial de constitucion de tutela ordinaria y designacion de tutor/a.

| | Resolucion por la que se asume |a tutela administrativa,

| Resolucion judicial de nombramiento de curador/a o defensor/a judicial.

—

1 Poder notarial,
] Declaracidn de guardador/a de hecho,
5i ha marcado en ef apartado 2.3. voluntaria general o unicamente para presentar solicitud:
|| Autorizacion para la representacion voluntaria,
En el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 8:
1 Copia del DNI/NIE/NIF de la persona solicitante.
| | Copiadel DNI/NIE de la persona representante.

Certificado/s de empadronamiento que acredite/n gue la persona solicitante reside en un municipio de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, y que ha residido al menos 5 anos en Espana, 2 de ellos inmediatamente anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud.

[ 1 Certificado del Registro de Prestaciones Sociales Publicas del Instituto Nacional de la Seguridad Social de titularidad de
pensiones o prestaciones publicas o certificacion negativa de su percepcion.

En el caso de tener la obligacion de presentar la declaracion del impuesto y no haber consentido expresamente su consulta en el
apartado 9:

] Copia de la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas referida al ultimo periodo impositivo con plazo de
presentacion vencido, o certificado negativo de su presentacion expedidos por la Administracidn tributaria, detallando, en su
caso las imputaciones de renta gue consten en su poder.

|| Copia de la declaracion del Impuesto sobre el Patrimonio referida al ultimo periodo impositivo con plazo de presentacion

PARKINS(AN
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' @ DOCUMENTACION A APORTAR &=

ENTODO CASO:

l.Informe sobre
condiciones de
salud

Segln modelo
normalizado, suscrito por
el personal sanitario.

Puedes verlo aqui

PARKINS(N
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2. Documentacion
acreditativade la
representacion.

Si es el caso

Documento de
representacion voluntaria
Puedes verlo aqui

'

En el caso de haberse opuesto o no haber consentido a

la administracion:
@ 3. Copia del documento

nacional de identidad
(DNI), NIE o NIF.

4. Certificado o
certificados de
empadronamiento

5.Declaracion del
Impuesto sobre la Renta
de las Persona Fisicas

6.Declaracion del
Impuesto sobre el
Patrimonio

Prestaciones Sociales
Pablicas del Instituto

Social

Nacional de la Seguridad

De la persona solicitante y de la persona
representante, en su caso

Que acrediten que la persona solicitante reside en un
municipio de la Comunidad Autébnoma de Andaluciaq, asi
como que ha residido al menos cinco aios en Espaniaq,
dos de ellos inmediatamente anteriores a la fecha de la
solicitud.

referida al Gltimo periodo impositivo con plazo de
presentacion vencido o certificado negativo de su
presentacion, expedido por la Administracién tributaria.

referida al Gltimo periodo impositivo con plazo de
presentacién vencido o certificado negativo de su
presentacion, expedido por la Administracién tributaria.

7.Certificado de Registrode

sobre las pensiones o prestaciones publicas percibidas
o certificacion negativa de su percepcidn.


https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/solicitudes/INFORME_SALUD.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/solicitudes/Autorizacin_representacin_voluntaria.pdf

l El pasado 6 de febrero de 2024 se aprobd la modificacion del procedimiento ‘
de gestién de la dependencia para que su tramitacion sea mds agil, con el fin
0 de dar una mejor respuesta a la ciudadania y reducir la lista de espera. ‘

iPrincipal Novedad!

Reduccion a una Unica visita al domicilio de la persona que solicita la dependencia, ya que hasta
el momento eran necesarias dos visitas (una para la valoracién y otra para la elaboracién del
Programa Individual de Atencién -PIA).

Asimismo, se unifica a una sola resolucion administrativa de reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a las prestaciones.

Visita domiciliaria
Una vez admitida la solicitud, le llamaran por teléfono para comunicarle el dia y la hora en la que
acudiran a su domicilio o lugar de residencia.
El personal de atencién a la dependencia le realizard una Unica visita donde:

e obtendrd toda la informacién necesaria para su valoracién del grado de dependencia

e le informara del catalogo de prestaciones a las que puedes acceder

e consultaréd su opinidon de cara a la realizacion del PIA (Progrqmq Individual de Atencién) donde
se establece la modalidad de atencion maéas adecuada a sus circunstancias.

PARKINS(3N
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Resolucion

Se dicta una resolucién de reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las
prestaciones y se se notificard de forma electronica o en papel, segin el medio que hayas
elegido.
El acceso a cada servicio o prestacién serd de acuerdo a los siguientes criterios:
1°.- Mayor grado de dependencia.
Plazo de resolucién/notificacién: 2°.- Menor capacidad econoémica.
6 Meses. 3°.- Anterior fecha de solicitud.

Servicios

‘9 Servicios de promocion de Servicio de

' 3 , , B W servicio de ayuda a
la autonoml.c! personal y teleasistencia. : domi .I.y
prevencion de la \ omiciiio.
dependencia.
>) Servicio de centro de

dia y noche

1.Prestacion econdmica para cuidados en el entorno familiar y apoyo a cuidadores no profesionales.
2. Prestacion econdmica de asistencia personal.
3.Prestacion econémica vinculada al servicio.

PARKINS(PN




GRADOI|
DEPENDENCIA
MODERADA

Necesita ayuda para realizar alguna
actividad basica de la vida diaria, al
menos una vez al dia o tiene
necesidades de apoyo intermitente o
limitado para su autonomia personal.

GRADOS

GRADOII
DEPENDENCIA SEVERA

Necesita ayuda para realizar varias
activida des bdsicas de la vida diaria
dos o tres veces al diq, pero no requiere
el apoyo permanente de un cuidador o
tiene necesidades de apoyo extenso
para su autonomia personal.

I I
GRADOIIlI
GRAN DEPENDENCIA

Necesita ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria
varias veces al dia y, por su pérdida
total de autonomia fisica, mental,
intelectual o sensorial, necesita el
apoyo indispensable y continuo de
otra persona o tiene necesidades de
apoyo generalizado para su
autonomia personal.



Prestaciones Economicas:

Prestacion econdmica para cuidados en el entorno familiar y apoyo a cuidadores no profesionales.
se reconoce, con el fin de contribuir a la cobertura de los gastos derivados de la atencion prestada, cuando una persona en

situacion de dependencia esta siendo atendida por alguna persona de su entorno familiar o afectivo y lleva haciéndolo de forma
continuada en el tiempo.

e Requisitos para ser persona cuidadora:

o cbnyuge o pareja de hecho y sus parientes por consanguinidad, afinidad o adopcidn hasta el cuarto grado de parentesco, o,
Personas de su entorno relacional que, a propuesta de la persona en situacion de dependencia.

o Si el grado de dependencia es Il o lll, es necesaria la convivencia con la persona cuidadora no profesional.

o Estar cuidando a la persona dependiente en el momento de elaboracion o de revision del PIA.

o Que cuente con idoneidad para prestar adecuadamente los apoyos y cuidados y asimismo, que los cuidados los pueda
ofrecer con una continuidad de, al menos, 3 meses seguidos.

o Que asuma formalmente los compromisos necesarios para prestar los apoyos y cuidados.

o Que realice las acciones formativas que se le propongan, siempre que sean compatibles con los cuidados.

o Que facilite el acceso de los servicios sociales de las Administraciones pUblicas competentes, a la vivienda de la persona en
situacion de dependencia con el fin de comprobar el cumplimiento de los requisitos o variacion de las circunstancias, previo
consentimiento de la persona beneficiaria.

e Es compatible con : Servicio de teleasistencia.En la actualidad, las cuantias mdaximas de las prestaciones econdémicas por
cuidados en el entorno familiar establecidas son las siguientes:

e Cuantiade las prestaciones econémicas:

o Cuantia méaxima de la prestacién o Cuantia minima de la prestacion:
= Grado lll: 455,40 € = Grado lll: 200 €
= Grado II: 315,90 € = Grado II: 150 € PARKINS(N

= Grado I:180 € = Grado |: 100 € SEV|LLA e .


https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf

Prestaciones Economicas:

Prestacion econdmica de asitencia personal.

La prestacién econédmica de asistencia personal estd destinada a contribuir a la cobertura de los gastos derivados
de la contratacién de un/a asistente personal.

El/la asistente personal es aquella persona que bajo la direccién de la persona con discapacidad, realiza por ella
determinadas tareas bésicas de su vida diaria y/o le acompana para facilitar su acceso al empleo, la formacion,
ocio y la participacion social.

La finalidad de esta prestacion es la promocion de una vida méas auténoma en el entorno habitual que facilite la
atencién de manera personalizada e integradora en funcidon de las circunstancias y necesidades de la persona en
situacion de dependencia, ayuddndola en su plena integracion en la sociedad.

INFOGRAFIA COMPLETA

Cuantia de las prestaciones econémicas . .
o Cuantia minima de la prestacion:

o Cuantia méxima de la prestacién: " Gradollil: 200 €

» Grado lll: 747,25 € " Grado Il 150 €

= Grado Il: 445,30 € = Grado 11100 €
= Grado I: 313,50 € PARKINS(PN
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https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_peap.pdf

Prestaciones Economicas:

Prestacion econdmica vinculada al servicio.

Destinada a aquellos casos en los que existe imposibilidad de acceder al servicio piblico o concertado
adecuado a la persona en situacion de dependencia.
Su objetivo es contribuir a la financiacion del coste de dicho servicio proporcionado por entidades privadas y
debidamente acreditadas.
Es compatible con:
o El Servicio de Teleasistencia excepto cuando la prestacion econédmica esté vinculada a la adquisicidon de un
Servicio de Atencidén Residencial.
o El servicio de Ayuda a Domicilio cuando la prestacion esté vinculada a la adquisicion de un Servicio de Centro
de diqg, en los casos que determina la normativa y con caracter complementario.

Cuantia de las prestaciones economicas o Cuantia minima de la prestacién:
= Grado lll: 200 €
o Cuantia méxima de la prestacion: = Grado ll: 150 €
= Grado lll: 747,25 € = Grado |: 100 €

= Grado ll: 445,30 €
» Grado |: 313,50 €

, , , PARKINS(PN
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https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/index.php/m-dependencia/m-prestaciones/m-peservicio

® ® o
Materiales de interes

Infografia:
Como saber
cuando estas en
situacion de

4 Folleto informativo
dependencia

huevo
procedimiento ley
de dependencia

Guia préactica breve

para el cuidado en el
entorno familiar de
personas en situacion
de dependencia
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https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Infografia_comosabercuando.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Folleto_Ley_de_Dependencia.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Folleto_Ley_de_Dependencia.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Folleto_Ley_de_Dependencia.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/dependencia/Folleto_Ley_de_Dependencia.pdf

Teléfono de informacion sobre
dependencia

900166170
El horario de atencion es de 9:00 a 14:00
horas y de lunes a viernes.

CONTACTO

Agencia de Servicios Sociales y

Dependencia de Andalucia.
Servicios Centrales

Poligono Industrial Hytasa, C/ Seda 5. 41071 -
Sevilla
Tfno.: 955 048 770
Email:
atencionciudadania.assda@juntadeandalucia.es

©
=2

Servicio de Valoracion de la
Dependencia en Sevilla

C/ Marqués de Nervién N°40 -41071
Telf: 954 442 958 | 679 134 700 Email:
atencionciudadania.se.assda@juntadeandalucia.es



tel:+34951036500
tel:+34600161283
tel:+34955048770
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INCAPACIDAD
LABORAL

Incapacidad es no ser capaz de desempefar un
trabajo y que esa imposibilidad se reconozca por
quien correspondad en cada caso.

Hablando de pensiones, la palabra incapacidad adquiere un
significado propio de suma importancia. En general, se trata
de no tener capacidad para trabajar, y claro, el
reconocimiento oficial o legal de esa situacion.

Se puede estar incapacitado de muchas manerds, y con
muy distintos efectos, con requisitos distintos y con sus
propios tiempos.
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TIPOS DEINCAPACIDAD

—
®

PERMANETE

Un trabajador esta en situacién de Incapacidad Permanente cuando, después de
haber estado sometido al tratamiento prescrito y de haber sido dado de alta
medicamente, presenta reducciones anatdmicas o funcionales graves, susceptibles de
determinacioén objetiva y previsiblemente definitivas, que disminuyan o anulen su
capacidad laboral, y que puede causar derecho a una prestacion de cuantia variable
segun el grado de la incapacidad.

TEMPORAL

BAJA POR ENFERMEDAD (BAJA COMUN)

enfermedad comun (o un

. Accidente de trabajo o
accidente no laboral)

enfermedad profesional.

e Incapacidad Permanente Parcial (IPP).

e Incapacidad Permanente Total (IPT).

e Incapacidad Permanente Absoluta (IPA)
e Gran Invalidez (Gl).

IMPEDIDO TEMPORALMENTE PARA
TRABAJAR.



PARKINS(ZN

INCAPACIDAD PERMANENTE SEVILLA<%o
PARCIAL (IPP)

Es aquélla que, sin alcanzar el grado de total, ocasiona al
trabajador una disminucion no inferior al 33% en su rendimiento
normal para la profesidn habitual, sin impedirle la realizacion de .

las tareas fundamentales de la misma. A

Requisitos :

No haber cumplido la edad ordinaria de jubilacion. O que habiéndola cumplido no cuentan con 15 anos cotizados, dos de ellos en los
ultimos 15.

e Estén en situacién de jubilacién anticipada y aun no hayan alcanzado la edad que les corresponderia para la jubilacidon ordinaria.

e Estén en situacion de alta o asimilada al alta.

e Hayan cotizado 1.800 dias (y que esten comprendidos en los 10 anos previos a la solicitud de incapacidad temporal de la que derivo
la incapacidad).

Si lainvalidez parcial deriva de un accidente -sea de trabajo o no- o una enfermedad profesional no se exige un minimo de cotizacion.



éCuanto se cobra por Incapacldad \
Permanente Parcial?

e El cdlculo de la indemnizacién por incapacidad permanente parcial seré siempre el equivalente a
la suma de 24 mensualidades de la base reguladora del solicitante.

e Esta suma se abonard una vez notificada la concesion de la invalidez, siendo un pago Gnico.

e Con 65 afnos o mas, hay garantizadas unas cuantias minimas en casos de incapacidad parcial, al
amparo del Reglamento de Accidentes de Trabajo (aprobado por Decreto 22-6-56).

e Por ejemplo, un trabajador de 45 afios con derecho a una incapacidad parcial, y con una base
reguladora de 2.000 €, percibird una indemnizacién de 48.000 € (24 mensualidades x 2.000).

¢Qué se entiende por “profesion habitual”?

¢La Incapacidad Permanente |
Parcial esta sujeta a tributaciéon? - 2 U | La profesion habitual es aquella que

desempena la persona en el momento en que
Si | : solicita la incapacidad. De esta manera, si es
declarada, se abonara la indemnizacion por
Este tipo de prestacion esta sujeta iIncapacidad parcial y el trabajador seguira en
a tributacion. ’ su puesto.




Incapacidad Permanente Total (IPT)

'”_5 Supone que un trabajador no podra desempenar las funciones
3 ,ﬁf:f E‘—---n__ basicas de su profesion habitual, pero estara habilitado para

E dedicarse a otro tipo de trabajo o profesion diferente.

-:-r-—u—._._,____

Requisitos: = & /

e Tener menos de 65 anos de edad, o haber llegado a esa edad siendo la causa de la incapacidad una contingencia
comun pero no tener los requisitos para poder acceder a la jubilacion contributiva.
e Estar de alta o en situacién asimilada al alta en la Seguridad Social. Si la incapacidad deriva de enfermedad

profesional o accidente de trabajo, y el empresario no hubiera dado de alta al trabajador, este recibira el alta del
INSS.

En caso de Enfermedad Comun:

e Menor de 31 anos en la fecha del hecho causante, debera tener cotizado un tercio del tiempo transcurrido entre
la fecha en que cumplio 16 ahos y el momento del hecho causante.

e Mayor de 31 ainos, se ha de tener cotizado 1/4 del tiempo desde los 20 afios y la fecha del hecho causante, con
un minimo de 5 anos. Adicionalmente, en los mayores de 31, al menos una quinta parte de ese periodo de
cotizacion exigido debe estar comprendida dentro de una de las siguientes etapas:

o Los 10 anos inmediatamente anteriores al momento de causar la prestacion.
o Los 10 anos inmediatamente anteriores a la fecha en que haya cesado la obligacidn de cotizar. PARKI NS(\ N
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éCuanto se cobra por Incapacidad &5
Permanente Total?

e Se recibe una prestacion consistente en el 55% de la base reguladora. Dicho cdlculo, que se explica también
en este enlace, variard dependiendo de si la dolencia proviene de contingencias comunes (enfermedad
comun o accidente no laboral) o de contingencias profesionales (accidente de trabajo o enfermedad

profesional). Por ello, hay que hallar la base reguladora para incapacidad permanente total segun la férmula
pertinente en cada caso:

mas informacion en la pagina web \ |
de la seguridad social.
ACCESO DIRECTO AQUIi

7

-

7

Enfermedad
comun

4

Si la razon es una enfermedad comun, y el trabajador tiene
entre 52 y 64 anos, en la incapacidad permanente total la
base reguladora sera el resultado de: dividir entre 112 las
bases de cotizacion por contingencias comunes de los 96

4

(ﬂ@ Accidente no laboral

Accidente de trabajo o

meses inmediatamente anteriores al mes previo al del
hecho causante. Y si el periodo minimo de cotizacion es
menor a 96 meses, se computara un numero inferior de
meses.

enfermedad profesional


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10960/28750/28680/28700/28709
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10960/28750/28680/28700/28709

La Incapacidad Permanente

Absoluta (IPA)

Grado de incapacidad que debido a una enfermedad o lesidn no
permite realizar ningdn trabajo con un minimo de rendimiento,
eficacia y profesionalidad. Inhabilita por completo al trabajador
para toda profesion u oficio.

Requisitos:

No haber cumplido la edad ordinaria de jubilacién. O que habiéndola cumplido no cuentan con 15 afios cotizados, dos dé
ellos en los ultimos 15.
e Estén en situacidén de jubilacién anticipada y aun no hayan alcanzado la edad que les corresponderia para la jubilacion
ordinaria.
e Estén en situacidn de alta o asimilada al alta.
El periodo de cotizacidn exigido varia en funcidon de la edad del interesado:
o Menor de 31 anos de edad: Periodo genérico de cotizacion: la tercera parte del tiempo transcurrido entre la fecha en que
cumplid los 16 anos y la del hecho causante.Periodo especifico de cotizacion: no se exige.
o 3lomas:
= Periodo genérico de cotizacion: un cuarto del tiempo transcurrido entre la fecha en que cumplio los 20 anos y la del
hecho causante, con un minimo, en todo caso, de 5 anos.
= Periodo especifico de cotizacion: un quinto del periodo de cotizacién exigible debe estar comprendido:
= En los 10 anos inmediatamente anteriores al hecho causante o PARK] NS@N
= En los 10 afios inmediatamente anteriores a la fecha en que cesé la obligacién de cotiza SEVILLA oo
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cCuanto se cobra por incapacidad

Permanente Absoluta?

e El importe de las mensualidades serd del 100% de la base reguladora. Pero esta base depende de las
bases de cotizacidn que haya pagado el empresario por el trabajador, o de las cuotas de autdnomos
en caso de trabajadores por cuenta propia.

A) Si es por enfermedad comun,
para trabajadores entre 52y 64
anos:

Total de las bases de cotizacion de los ultimos 96 meses dividido
entre 112.

Las bases correspondientes a los primeros 72 meses ultimos se
actualizaran segun el IPC.

En las 24 primeras se usara el valor nominal (no es necesario
actualizarlas).

Al resultado obtenido, se le aplica un porcentaje conforme a los afios
cotizados, siendo el minimo un 50%. Los porcentajes a los que nos
referimos son los fijados en la normativa de jubilacion.

B) Si es por accidente no laboral y
situacion de alta (o asimilada):

Como se calcula:

C) Si es por accidente no
laboral en situacion de
“no alta":

e Sumar las bases de cotizacion de los ultimos 96
meses y dividir el resultado entre 112.

e |as bases correspondientes a los ultimos 72 meses
se actualizaran segun el IPC.

e Las 24 primeras, con su valor nominal (no es
necesario actualizarlas).

e Dividir entre 28 la suma de las bases de cotizaciones detalladas a continuacion:
e Enlafranja de los 7 anos inmediatamente anteriores a la peticion de la incapacidad, se deben escoger 24 meses ininterrumpidamen:
e Siporalgunarazdn no se han cotizado 24 meses seguidos, se hara lo siguiente (optando por lo mas beneficioso):

o Realizar el calculo dentro de esos 24 meses, aunque no se haya cotizado durante dicho periodo.

o Dividir entre 28 la suma de las bases de cotizaciones minimas vigentes en el periodo de 24 meses seleccionado.

D) Si es por accidente de
trabajo o enfermedad
profesional:

Multiplicar por 365 el sueldo real y la
antiguedad (diarios).

Si el contrato era parcial o de relevo, el
salario diario se obtiene dividiendo entre 7
-0 30- el sueldo semanal o mensual
pactado.

Sumar el importe total de las pagas extra,
beneficios, etc. del ano anterior a la
enfermedad o accidente.

Dividir la suma global de pluses, horas
extras y retribuciones complementarias
(del ano anterior al hecho causante) entre
el numero de dias trabajados en dicho ano.
Y multiplicar por 273.

Si el numero de dias laborales efectivos en
la actividad es inferior, se multiplicara por
dicho numero.

Sumar estas cantidades y dividir el
resultado entre 12.


http://www.ine.es/calcula/calcula.do
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/PrestacionesPension10935/Jubilacion/RegimenGeneral/Jubilacionordinaria/Cuantia/40827#40827
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/PrestacionesPension10935/Jubilacion/RegimenGeneral/Jubilacionordinaria/Cuantia/40827#40827

Tras el cdlculo correspondiente (A, B, C o D), llega la hora de aplicar el 100%, que es lo
que se cobra por incapacidad absoluta. En este paso del calculo, puede haber tres
situaciones:

A) Si se cumplen los requisitos de cotizacion:
La cuantia de la pension sera el 100% de la base reguladora.

B) En los casos de accidente de trabajo o enfermedad profesional con responsabilidad
de la empresa:
Ademas del 100% de la base, se puede tener derecho a un complemento de entre el 30 y
el 50% si se impone el llamado ‘recargo de prestaciones’ -que explicamos mas
adelante-. En ese caso, dicho aumento correra a cargo del empresario.

C) Si se tienen 65 afios 0 més y no se tiene derecho a la pension por jubilacién ordinaria:
El porcentaje a aplicar ira en funcion del periodo minimo de cotizacion para acceder a
la pension de jubilacion. Actualmente dicho porcentaje es del 50%. .

PARKINS(J3N
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GRAN INVALIDEZ

Es la situacion del trabajador afecto de incapacidad permanente
que, por consecuencia de pérdidas anatdbmicas o funcionales,
necesita la asistencia de otra persona para los actos mas

esenciales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o
andlogos.

o

Requisitos: < /

e Tener menos de 65 anos de edad, o haber llegado a esa edad siendo la causa de la incapacidad una contingencia

comun pero no tener los requisitos para poder acceder a la jubilacion contributiva.
e Estar de alta o en situacidn asimilada al alta en la Seguridad Social. Si la incapacidad deriva de enfermedad
profesional o accidente de trabajo, y el empresario no hubiera dado de alta al trabajador, este recibira el alta del INSS.

En caso de Enfermedad Comun:

e Menor de 31 anos en la fecha del hecho causante, debera tener cotizado un tercio del tiempo transcurrido entre la

fecha en que cumplié 16 anos y el momento del hecho causante.

e Mayor de 31 anos, se ha de tener cotizado 1/4 del tiempo desde los 20 anos y la fecha del hecho causante, con un
minimo de 5 anos. Adicionalmente, en los mayores de 31, al menos una quinta parte de ese periodo de cotizacion
exigido debe estar comprendida dentro de una de las siguientes etapas:

o Los 10 anos inmediatamente anteriores al momento de causar la prestacion.
o Los 10 anos inmediatamente anteriores a la fecha en que haya cesado la obligacién de cotizar. PARK] NS@N
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Cuantia por Gran Invalidez

La cuantia de la pension por gran invalidez estara formada por:
e Elimporte de la pensidon que corresponda por incapacidad permanente
(total o absoluta), incrementada con un complemento destinado a
remuneradr d la persona que atienda al beneficiario.

Importe del complemento:

° Serd el resultado de sumar el 45% de la base minima de cotizacion
vigente en el Régimen General en el momento del hecho causante,
cualguiera gue sea el régimen en el que se reconozcd la pension, y el
30% de la dltima base de cotizacion del trabajador correspondiente a la
‘ contingencia de la que derive la situacion de incapacidad permanente.
e En ningun caso, este complemento podrd tener un importe inferior al
45% de la pensidn percibida -sin el complemento- por el trabajador.

Abono:
14 pagas, una por cada uno de los meses del ano y dos pagas
extraordinarias al aio.

PARKINS(ZN
S EVI L LA OTILIDAD PUBLICA


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10960/28750/28680/28700/28709
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10960/28750/28680/28729/28738

PRESENTACION DE SOLICITUD

¢Como se presenta?

Las solicitudes se presentardn en el modelo oficial de formulario.

e Los formularios de solicitud contienen instrucciones.

e sj surgiera alguna duda, los funcionarios de los Centros de atencién e
informacién (CAISS) prestardn el asesoramiento y la ayuda
necesarios

e Para ello, solicite cita previa mediante Sede electrénica de la
Seguridad Social o en el teléfono 90110 65 70 y en el 915 41 25 30.

cDonde?

e Con cardcter general, en la Direccidn Provincial del INSS donde se
presente la solicitud.

e Si se trata de prestaciones por incapacidades laborales, en la
Direccién provincial del INSS del domicilio del interesado/a.

PARKINS(JN
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https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Servicios/34887/40968
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/cita%20previa%20para%20pensiones%20y%20otras%20prestaciones/13cita%20previa%20para%20pensiones%20y%20otras%20prestaciones/!ut/p/z1/zVNNb8IwDP0r7MCxitP081imqdDxIUCFNhcU2hSCRgptBtt-_VIukyZRhrbDcohl5_kldp4RRQmikp3EhilRSvai_ZQ6K4IdC_uAhyEMniCIR8-xT6YkNB20vADgygoA0Z_kXwGAfzN_gSiimVQHtUVpzXO-ykqpuBR5WXehCXQhE685y5lsIplQrHOo-Elowyq9cVnrWnndee-UqmJ1c1orll2CXcDkzpTmQYdM5Cj1105hrl3LWBdQGJZLuMEsmxgOZ0VRrM2CZ75uAG2r8dKCC6Ctx-0MGPUBRa2YyEap_gn3CwAQau64B_MFmBhCgpYnwc8olmW118qY31nnN_oQT-2GfuINZlMMnvsn9PbEAxyBOQRn5EHgT-fxcIwJuNYv6aNbOtSDYlajx9FG0zK1NYQsSpTcK53kfrXpi8XueKSBHoNG-W8KJf9jDg77ON57xJn1z7ve2Eij04c2NPXq4OETPHB2gg!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/cita%20previa%20para%20pensiones%20y%20otras%20prestaciones/13cita%20previa%20para%20pensiones%20y%20otras%20prestaciones/!ut/p/z1/zVNNb8IwDP0r7MCxitP081imqdDxIUCFNhcU2hSCRgptBtt-_VIukyZRhrbDcohl5_kldp4RRQmikp3EhilRSvai_ZQ6K4IdC_uAhyEMniCIR8-xT6YkNB20vADgygoA0Z_kXwGAfzN_gSiimVQHtUVpzXO-ykqpuBR5WXehCXQhE685y5lsIplQrHOo-Elowyq9cVnrWnndee-UqmJ1c1orll2CXcDkzpTmQYdM5Cj1105hrl3LWBdQGJZLuMEsmxgOZ0VRrM2CZ75uAG2r8dKCC6Ctx-0MGPUBRa2YyEap_gn3CwAQau64B_MFmBhCgpYnwc8olmW118qY31nnN_oQT-2GfuINZlMMnvsn9PbEAxyBOQRn5EHgT-fxcIwJuNYv6aNbOtSDYlajx9FG0zK1NYQsSpTcK53kfrXpi8XueKSBHoNG-W8KJf9jDg77ON57xJn1z7ve2Eij04c2NPXq4OETPHB2gg!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

PRESTACIONES DE INCAPACIDAD

el Bl TR

17 s ¥dl

TRABAJOS EN EL EXTRANJERO.- Pida la solicitud de Reglamentos Comunitarios si ha trabajado en algun pais de la Unidn
Europea, o Suiza, Noruega, [slandia o Liechienstein; o de Convenios bilaterales si ha trabajado en Andorra, Argentina, Australia,
Balivia, Brasil. Cabn Verde, Canada, Chile, Colombia, Corea del Sur, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Filipinas, Japin,

Marmmuecos, México, Moldavia, Paraguay, Peni, Repiblica Dominicana, Rusia, Tunes, Ucrania, Unuguay o Venezoela.

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTE FORMULARIO

DATOS PERSONALES.- En aquellos supuestos en los que para formular la solicked la persona interesada necesite medidas de
apoyo que requleran la infervencidn de un guardador de becho, o en su casa, de un curador/defensor judictal, cumplimente también
el apartado de los datos personales del punio 1.2, En el caso de que la peticidn no se formule en nombre propho sino a travis de
representante cumplimente el apartado 1.3.

3l el Interesado esta acogido en algin Centro oficlal o privado que actia como gouardador, indigue el establecimiento v especifiquee en
calidad de qué actiia usted en su nombre {director, secretario, administrador, ete.).

Los datos sobre separacidn v divorcio son Informacidn operante a efectos fiscales (cilculo del porcentaje de retencidn de TRPF de In
prestacidn) excepto en los Terrltorlos Forales,

OTROS DATOS.- La elecciin de LENGUA COOFICIAL s6lo surtlea efectos en las Comunkdades Awtdnamas que la tengan reconockda

El DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES sdlo debe indicarse cuando desee recibrlas en otro domicilio distingo del suyo
habiteal

DATOS PROFESIONALES.- Sea lo mas conciso posible al poner esta informacidn.

DATOS SOBRE PARTOS, COMPLEMENTO PARA LA REDUCCION DE LA BRECHA DE GENERO. COMPLEMENTO
POR MATERNIDAD, ¥ CUIDADO DE HLJOS ¥ MENORES ACOGIDOS.

RECONOCIMIENTO DE DIAS COTIZADOS POR PARTO: exclusivamente cuando la persema interesada sea mujer, se podrin
computar como periodo cotlzado 112 dias por cada parto v aborto de mas de & meses aungue no se estuviese en situacidn de activo.
Todos ellos deben figurar inscritos en el Reglstro Clvil para produckr efectos.

BENEFICIOS POR CUIDADO DE HLJOS O MENORES: s¢ podra computar como perlodo cotizado, a todos los electos excepto
para alcanzar el periodo minimo de cotizacion, un determinado mimero de dias por €] pericdo comprendldo entre la Interrupclan de
la cotlzackin por extincidn de la relacian leboral o fin de desempleo entre los 9 meses antes del nacimiento con vida (o los 3 meses
antes de la resclucion judicial de adopcion o la declsidn administrativa o judicial de acogimiento) v la finalizacion del sexio afio
posterior al naclmiento, adopcidn o acogimiento. Sdlo se reconocera a un progenitor. por 1o que en caso de controversia se otorgari
el derecho a la madre.

COMPLEMENTO PARA LA REDUCCION DE LA BRECHA DE GENERO: para pensiones causadas a partir de 4/2/2021, sl
se cumplen bos requislios establecldos legalmente, se podrd reconncer, siempre que se saliclte, un complemento. para la reduccion

de la brecha de género a los hombres © mujeres que havan tenido uno o mas hljos nacidos con vida o adopados cuyo nacimiento

o adopcldn se hubdera producikdo con anterlaridad a la fecha del posible reconocimients de la prestacian.

DATOS RELACIONADOS CON LA PRESTACION SOLICITADA. Alcanzada la edad ordinarla de jubilacidn, solo se puede
acceder a esta prestacion por contingenclas comunes sl, acreditados los requisitos necesarlos para tener derecho a [@ misma, no se
redne el periodo minimo de cotizaclon exigido para acceder a la pensidn de jubilacidn.

INCREMENTO DEL VEINTE POR CIENTO: Para ¢l caso de que le fuera reconoclds una pensian de incapacldad permanente
total {salve que dicho reconocimiento derve de una contingencia comiin v se produzea alcanzada [a edad ordinaria de jubilacion) v,
siendo mayor de 33 afos, no tuviera empleo nl va a trabajar en otra profesidn o actividad compatible v/o mantener la thularidad de
su estahlecimientn mercantll, su pensidn se podrd incrementar en un 20%. Para sollcitar este incremento deberd cumplimentar el
apartacho 5.2 del formulario de soliciied.

ML=

A EFECTOS DE COMPLEMENTOS PARA PENSIONES INFERIORES A LA MINIMA: resefie los ingresos que usted o su
CONYURE p-rmlisihl-umante VAYADN & rddener en el Ao e CUrsD Y que se c-nrresp:mdan can los CONCERLNS que se indican en fas casillas.

A EFECTOS FISCALES: necesarios para calcular correctamente [a retencidn por IRFE. Su declaracion es voluntarls v puede optar par
suministrar estos datos directamente a la adminkstracion tributaria; 56 los cumpiimenta se entenderd que presta su consentbmdiento para que
puidan ser tratedes Informaticamente con esa finalldad.

ALEGACIONES.- 51 gulers afadir algo que considere impomante para tramitar la prestacion v no vea recogldo en el formularlo,
pongalo en este aparado de la forma mas breve ¥ concisa posible,

DATOS BANCARIOS.- Ponga especial culdado al rellenar las casillas de la cuenta bancaria. EI titular de la cuenta debera ser en todao
caso el Interesado, aun cuando necesite medidas de apoyo judiciales. El error o la falta de este dato impediria €] pago de la prestacidn

que, en su caso, pudiera reconocerse, Debe Indicar e] BIC {Cadigo Internacional de Banco) v tamblén el mimero de [IBAN que es el
equivalente a su mimero de cuenta corriene. Puede encontrarko en todos los reclbos y comunicaciones que le envin su entidad

bancarla actualmente. 51 reside en el extranjero v qulere recibir alli el pago. debe aportamos todos los datos de su entidad bancaria en
ese pais mediante los comespondlentes cadigos Internacionales.

PARKINS(JN
S EVI L LA UTILIDAD PUBLICA



=|Hﬁ'& T FINaRACRITIES # SEGURIDAD FOCIAL

Regstre INSS

INCAPACIDAD PERMANENTE

. Ha trabajado usted en el extranjero? sl [ ] WO [ ]. En caso afirmativo, untes de continusr con
este impreso compruche s1 debe solicitar otro diferente.

Peede solicitar este trdmlle a bavés de la Sede Elecirdnica de 8 Segurldad Social :
{ it sede seg- iy ey ceilicsitar diwital e egn Cl@he ente. St no dispone de 1.2 | SOLICITUD PRESENTADA POR PERSONA QUE PRESTA MEDIDAS DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPA(

ningin sstema de |dentlficactdn electronica, podrd reallzar el trimite en ftps:Srun gob.estramifes o
presepdar un ejemplar firmado por correo cedinarta o en wn Ceniro de Atenciin @ Informecitn de fa Segurldad

GUARDADOR DE HECHO I: GUARDADOR DE HECHO JUDICTAL D CURADOR I: EFENSOR JUDICTAL

Sacial salicande cits previs en lus eléfoncs 01 1065 70 /81 541 25 30 a en heps:frun gob.esirdeits PR AR i Kt

L. DA’_T'E]E P_EESUH&_LE Fecha de nacimiento DNI - NIE - Pasaporte Macionalidad

L1 | SOLICITANTE :

o . = - e Domicihio habitoal: (calle o plaza.. ) | Niimero| Blogus |Esabra| Piso | Puertn | Teléfono fijo | Teleton

Primer apelhdo Segundo apellido MNombre

. Cidigo postal | Localidad Provincia Pais
Fecha de R Estado cavil DNI - KIE - Pasaporie
MACTETIETHD gciund : i :
_ Necesita medidas de apoyo Gl I:l Hg D St netin en nombre de una enbdad poblica, mdique: cargo gue ostenty
D Sty :I N de la Scguridad Socul Mombre o razon socaal CIFINIF
i ; n
oo D Crsadi'a :l En caso afirmative, cumplimente el apartado 1.2 i3 | soiict PRI TADA PO R R EAR T
s Vinde'a [ ] Macionalidad "
Sepraoln | _ REPRESENTANTE [ ] APODERADG INSCRITO EN EL REGISTRO ELECTRONICO DE APODERAMIENTOS [ ]
Ao Muper I:r begalmende .|| Tieoe reconocuds discapacidad 51 I:l H“E Teléfono fifo Primer apellido Segundo wpellido Kombre
Dvorciada's :l - = ;

Fecha de necimiento DI - NIE - Pasaporte Nacionalednd

Domicilio habital: {calle o plaza) Nimero| Bloque | Escalern) Piso | Foeria | Teléfono mévil
Domictlio kabitual: {calle o plaza...) Numera| Bloque |Escalera| Psa | Puerta | Telefono fijo | Telefon

Codigo postal | Localidad Provincia Pais
Codigo postal | Locahidad Provinciz Fais

SI DESEA recibir informacidn por correo electrdnico, indique su direccion

PARKINS(JN
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4. DATOS PARA SOLICITAR EL RECONOCIMIENTO DE BENEFICIOS POR CUIDADO DE HIJOS/ADOPTADOS O

2. OTROS DATOS MENORES ACOGIDOS, Y EL COMPLEMENTO PARA LA REDUCCION DE LA BRECHA DE GENERO Y DIAS
COTIZADOS POR PARTO
2.1 | LENGUA OFICIAL en la que desea recibir su comespondencia;
Hija | Hijo 2 Hije 3 Hijo 4 Hijo 5 Hijo &
2.2 | DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (s0lo 51 ¢s distinto del domicilio habitual) ) I I
Hmore
Domicilio {calle, plazg .. ) Wumero) Blogoe |Escaleral Piso | Pueris 1 apellido
o = e : i 2 apellido
Teletono fije | Teléfono movil | Codigo postal | Localidad
Duatos del | DNI/NIE/ Pasaporte
hijo o
Provincia Pais Apdo. de correos menor Fecha de nacimiento
Fecha de resolucion
i adapeion o
Acogimiento
Fecha de aborio
| de mas de i meses
ik gesinen)
3. DATOS DE SITUACION LABORAL Lo i L
—— ) a-:ug1dn:us. 1I.-1J:I|:LL'|:||.1L los hijos o 14| & ] ) ] [
I ;| U]IJIT!E pmfmnn e hu -I:].-I!I'L!IJ-D Tareas que renlizaba menres g o que sabictin ol
Bt
= O reduccion HI I Ei B
2} Ottras profesiones: 2 | géneroMargue los hijos por fos = L L L ] Ll
que salicita e complemento
3 En caso de ser trahagador autonomo mdigue st bo tenado trabagadores a caroa: '
:I W q W = S |:| NCY I:l Solicita of reconocimienta de fos
En case afirmativo, indigue la identificacidon juridica de la empresa: {ﬂ':,g'f{ b Hi‘f:}ﬁfa;’.}é‘qﬂ‘fm ] 1 7] ] ] o
solicita los dias por pario
; Ha cotzado alguna ver al Régimen de Clases Pasivas del Estado? st ] wo [0
Cumplimente fos datos del otro progenitor en caso de solicitar
- El complemento para la reduccion de la brecha de género
- El beneficio por cuidado de hijos o menares acogidos {solicitante hombare)
S NO EXISTE ] [] [ [ M| [
3 FALLECIDD W] [] ] | | L]
[hatos del Pombre
i
progemiter, | | apellido
adopeante o

acagedor (1} | 2% gpedlido

DM LN E/ Pasaporie

Fecha de nacimiento

PARKINS(ZN
SEVI LLA UTILIDAD PUBLICA Firma del otra progenitor (Z)

(11 5ies el mizime an todoes os casos cumplimente dnicamente s daics del primeeo de los hijos o merares. Siono exisie o ha fallocido margue 1a casilla



5. DAT0OS RELACIONADOS CON LA PRESTACION SOLICITADA

5.5

DATOS DE ASCENDIENTES Y DESCENDIENTES A EFECTOS FISCALES QUE CONVIVEN CON EL INTERESADOVA

3.1 | SOBRE LA CONTINGENCIA:

Enfermedad comiin |_|

Enfermedad profesional ] Accidente de trabajo ] Accidente no laboral | |

3.2 | EN CAS0 DE RECONOCERSE LA PRESTACION:

Va a seguir trabajando y cotizando a la Seguridad Soclal: s{[ | no[ ]

En la Administracién [_| Por cuenta propla || Par cuenta ajena ||

Debe includr exclusdvemenie la indarmackn de ascerdbentes

mayndes de 65 afios (0 menores de dicha edad con discapacidad) que canviven con wsted

duranite al menos la midad del afa y descendientes menores de 25 abos (o mayores de dicha edad con discapacidad) que conviven con usted v, en ambas
Cas0s, siempre que oo [engan rentas andales supreriores a 8 000 euros,

i ] o]

D explotacion maritimo pesquera :l

Wa a ser titular, propietario/a o arrendatariosa.

De E:plutadﬁn agraria :| De establecimiento abierto al pablico |:

5l la respuesta anterlor es NO v actualmente no tlene empleo, es mayor de 55 afos y, en caso de enfermedad comiin o accidente

ne laboral, no ha cumplido 1a edad de jubilackon, Indlgue sl solichta el Incremento del 200% en el supuesto de que se le reconoclera
una pensiin de Incapacldad permanente total: 5[] No [T

5.3 | DATOS DE INGRESOS

. compatados de acuerdo con Lz legislacion fiscal, que previsilemente, v al marf de ta pension solicitada, ohteniénin el inderesado (T E.
convuge {C) durante todo el afio aciual, distintos de |os oblenidos por el trabajo para el que ha de valorarse la incapacidad. 51 prevé que van a ser iguales a

fos del afio anterior, cumpdimente esa cantidad descandando los qoe Ehluw}dpnrd.-rm-n Uﬂhﬂ_}l.r en caso de que usted ya sed perceptor de una pensian pabdica
naclonal, no incluya el importe percibido por la misma Fara el estudio ded derecho al complensenta a minimos. deben rellenarse todas las casilias de

Ingresos. En case de oo tener resas de algana de los tipos solicltados, debe indicarke con cere () &n el apaniado correspondiende.

Familiar | Familiar 2 Familiar 3 Familiar 4 Familiar & Familiar &

Parentescn
Fecha de nacimiento

I;ul]u.n.pu'u:n]m—l Ip;l:l]n:.l}:'l:d:ﬂ't-l_- [H.ld.l:-:l.p-ﬂl:fd!-?.'?al_l [El.l.ll.-:lupuh:l'd.lﬁl_l #llamilm_l | paal & muperior al XTA
UEII'.EIF-EI:!'E]-E[! i lfehor al 45%: swel|  nferier o £5% | emberior al (5% | ¢ e al B5% & infeie d 63% = nfemiar al 5% :

gl o sertor i 6555 || tymal  mgpecioral 5% | gl o smperior 65| | ek seperiorat 8% ngmmalmm_:pmmalm[
Ayutda de 3* A0 _ ; - =7 |BE
e e i) no[] |si[JnoJ | s we[]J | &[] vo[] | si[] s | si] so[]
Si descendiente: Afio
adopcidn/acagimiento (£
Lonvihvemmbdenconel | oM wo ) | S0 woJ | S0 vo 0 | 0 wo0 | stE] 8| st w0
olra an_genJlm_ B
Si ascendiente: N° I]|:_||:r.'i."
nietos con los que convive
durante el afio {incluide Vd.)

|1) Snlaments en el caso de hijos adoptados o de menores acogides. Tratindose de hijos adoptados que previamente hubieran estado acogids
imflque Unicamente el afo de acogimiento.

= Rendimienios brutos - - Pensiones de Organismos Extranjeros
& | Rendimientos RE:1mIEn-Im et de capital mobiliario et {imparte integro) J
£ | netos de trahajo actvidades ; {rimomiales
B i ' nedos de (saldp neto positivo) :
= econdmicas nrchiliario P Impuorte Pais
I £ £ £ £ £
E L' £ £ £ £ €
3 5.4 | DATOS DEL CONYUGE
Primer apeliido Segundo apeilido Nombre
DNI - NIE - Passporte Fecha de nacimiento Sexo Macionalidad M" de Seguridad Social
3.6 | DATOS DEL INTERESAIDMNA A EFECTOS FISCALES
51 pstd en temitorio comun v desea un ipo voluntario de retencidn par IRPF ndique cudl: . g | 2 su domicilio esia en

_lgual o superior al 33% e inferior al 65% [

lgual o superior al 5% [ ]
Ayuda de 3* personz o movilidad reductda ... ..o e e SEE | NO]

Cunndia anual de pensidn COMPensaarEE ... ... . oor e s ik s v e e s E

Cuandiz anaal de a]lmmtma favar de los bijos: .. i €

S esid ipwnﬂqnﬂdmumhnﬂﬂm:ﬁn:&mnrhmmliu[hm&ﬂ

OLDLZ013 v sus rendimientos de trabajo amuales, incluida ésta 1' miras peulnu, son inferiores
a HH]T,EﬂE mrqnemnmdm...

Tiene reconocida discapacidad ... ..o ..o
se le apliqoe:

]

TERRITORIC FORAL, a efectos
de retencidn par IRPF desea que

Tahla general || N* de hijos
Tablz de persionistas [

Tipa voluario; :l T

6. ALEGACIONES:
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7. DATOS BANCARIOS

EL TITULAR DE LA CUENTA DEBE SER LA PERSONA INTERESADA, SALVO QUE PRESENTE RESOLUCION JUDICIAL QUE EXPRESAMENTE LE
AUTORICE AL COBRO A LA PERSONA QUE PRESENTA MEDIDAS DE APOY DX EL ERROR O LA FALTA DE ESTE DATD IMPEDIRIA EL PAGO DE LA
PRESTACIOMN:

PAGO EN ESPANA {Banco o Caja de Ahorro)
TITULAR | | PERSONA QUE PRESTA MEDIDAS DE APOY(Q
BIC:
s CODIGE CCC
ddigo PAlS CFICINAS i H : e
fomiig it o ENTIDAD Friarar Q| Mo Y NUOMERD DE CUENTA
I i [ T e Y A
PAGO EN EL EXTRANJERC Cheque | |  Transferencia | | Pais
BIC: IBRAN: O

DECLARQG, quee 56N clertos los datos incluldos en esta solicliud.

El Insthiwo Nackonal de 1a EuF uridad Social solickta su consentimiento para oonsultar ¥ recabar electrdanicamente los datos o documentos que

se encuentren ¢n poder de ::uailaalder Administrackin, cuyo accesn no estd previamente amparado por [a ley ¥ que sean necesarios para
resalver y gestionar, en su caso, [a prestacion que pudiera reconocerse.

51 doy mi consentimiento

NO doy mi consentimiento

NOTA IMPORTANTE: En caso de no dar su consentimiento deberd aportar. en el plazo de 10 dias hébiles, los
docomentos que se le indiquen gue sean necesarios para resolver y gestionar, en su caso, la
prestacidn gue pudiera reconocerse.

El Instituto Macional de la Seguridad Social solica sw consentimiento para utilizar el teléfono mdvil, el comren electrdnico y datos de
contacto que ha facilitzdn para env farle comunicaciomes en materla de Eegurlu:l&d Social.

51 doy mi consentimiento
. NO doy mi consentimiento
INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
: HEE-E'-I:]HMBU: Irstingo Hmmml e I:Engundad "h:n.na:l |J'~Jh':.:l
FINALIDAD Cestidn de Iag IJPE-I!HE[:]I'I-E. del Siatema de ba Eugundad Social |'.1:||:|||.'I:1L't'|-|:|3. ded INSS
LEGITIMACION E|&r-:Jm| de poderes priblicos
I DESTINATARIOS '*ujlu se efectuankn cesiones ¥ ransferencias previsias legalmense rrammruda.ﬂ. mr.-dlame s tnquerum:lenm
DERECHOS Arpeder, rectificar v suprimle los datos, 8§ cod obms derechos, cons se explics en la inlonmecicn sdiionssl
PROCEDENCIA Hecabansis datos de otres adminisiracionss v entidades en s tdrminos legalmente previsios
INFORMACION Puede comsultar informacidn adicional v detallada en la hoja informativa que se scompaiis al presente formudario en el
ADICIONAL apartada “INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES”
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DOCUMENTOS A ENTREGAR PARA EL TRAMITE DE LA PRESTACION ()

1.- ENTODOS LOS CASOS

—  Acreditacion de identidad del solicitante, guardador de hecho/curador/defensor judicial, representante y demas
personas que Aguran en este documento medianie [a sipuiente documentacion:

»  Espafioles: Documenta Nacional de Identidad {DNI).

«  Extranjeros residentes o no residentes en Espafia: TIE (Tarjeta de Identidad de Extranjera); o Pasaporte (o, en
su caso, documento de identidad vigente en su pais) y NIE (Namero de Identificacion de Extranjero) exigido
por la AEAT a efectos de pago.

—  En aquellos supuesios en los gue Ia solicitud hava sido presentada por una persona gue presta medidas de apoyo a
personas con discapacidad, la documentacion acreditativa correspondiente. En caso de guardador de hecho,
certificado de empadronamiento o documentacidn que acredile convivencia: en caso curador/defensor judicial. la
resolucion judicial.

- Documentacion acreditativa de la representacion. Los apoderados inscritos en el regisiro elecironico de apoderamientos
nd necesitan acompatar documento acreditativo,

—  En aguellos supuestos en los que la persona que presta medidas de apovo séa cobrador debe presentar o resolu-
crim judicial que expresamente autorizce al cobro,

2.- EN CAS0 DE ACCIDENTE DE TRABAJO O ENFERMEDAD PROFESIONAL

—  Parte administrativoe de accidente de trabajo o enfermedad profesional.
~  Certificado empresarial de salarios reales del afio anterior.

DESCARGA DE SOLICITUDES Y 3.- AEFECTOS DE COMPLEMENTOS PARA PENSIONES INFERIORES A LA MINIMA

OTROS CERTIFICADOS AQUi —  En el caso de extranjeros residentes en Espafa: certificado de inscripcidn en el Regisiro Central de Extranjeros o
— Tarjeta de Identidad de Extranjeros.

. Libro de familia, actas del Registiro Civil o certificado oficial que acrediten ef parentesco del conyuge con el
interesado/a, en Su caso.

4.- PARA ACREDITAR OTRAS CIRCUNSTANCIAS

Certilicado del Registro Civil o Libro de familia, resolucion judicial de adopecion o decision administrativa o
judicial de acogimiento que acrediten, segan ¢l caso, los nacimientos, abortos, adopciones o acogimientos gue
haya alegado. En el caso de adopciones internacionales constituidas por autoridades extranjeras debera
acredilarse que han surtido efectos en Espafia conarreglo a las disposiciones de la Ley de Adopcian
[nternacional.

~  Personal de las Fuerzas Armadas v de las Fuerzas v Coerpos de Seguridad del Estado: Resolucion de la autoridad
competente del Ministerio de Defensa o del Interior declarativa del cese en la relacidn de servicios profesionales,
junto con la historia clinica, informe médico de sintesis y dictamen evaluador de las condiciones psicolisicas.

Ademas, en su caso, resclucion del drgano competente del Ministerio de Defensa o del Interior declarativa de que
la incapacidad permanente se ha producido en acto de servicio, y certificacion de la Direccion General de PAR Kl N S( ) N
Personal correspondiente del importe mensual y anval de la pensidn extraordinaria que, en la fecha de cese de la SEVI LL A oEcLArADOE

refacidn de servicios, hubiera correspondido de haberse aplicado el Régimen de Clases Pasivas del Estado.


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Servicios/34887/40968/41025#BIN34891
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Servicios/34887/40968/41025#BIN34891

CONTACTO

Sl |

Instituto Nacional de la Seguridad DIRECCION PROVINCIAL DEL INSS
Social ~-INSS-

C/ Sanchez Perrier, 2. 41009. SEVILLA

90116 65 65y 915 421176 PARA CITA PREVIA : 901106570 Y 915412530

horario |n|nterrumpldo 9a20h TELEFONOS DE CONTACTO:
lunes a viernes 901166565

915421176
954746000

BUSCADOR DE MAS CENTROS DE INFORMACION AQUI:

PARKINS(PN
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l http://

SEDE ELECTRONICA

Para la presentacion de Solicitudes y otros
trdmites sobre pensiones y otras
prestaciones de la Seguridad Socidal,

https://sede.seg-
social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio



https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/!ut/p/z1/04_Sj9CPykssy0xPLMnMz0vMAfIjo8zijQw9TTxMDAx9_d0NzQwcgwLM3YyMTQwMDAz1w1EVGBg4mwIVWLr7BIcFGxpYGOtHEaPfAAdwNCCsPwpVCRYXgBXgsSI4tVi_IDc0wiDLRBEA0V17og!!/#2

DISCAPACIDAD

El Real Decreto Legislativo 1/2013, del 29 de noviembre
define:

Personas con Discapacidad: Son persondas con
discapacidad aquellas que presentan deficiencias
fisicas,  mentales, intelectuales o sensoriales,
previsiblemente permanentes que, al interactuar con
diversas barreras, puedan impedir su participacion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con los dema@s

Existen muchos beneficios, ayudas y [o prestaciones,
vamos a ver algunas a continuacion:

Puedes encontrar todas las ayudas y /o subvenciones de 2024 en el

siguiente enlace:
(& emcinsau ) SEVILLACZ



https://www.rpdiscapacidad.gob.es/documentos/Beneficios_2024.pdf
https://www.rpdiscapacidad.gob.es/documentos/Beneficios_2024.pdf

@
Ayudas de transporte L

TARJETA ESTACIONAMIENTO

La Junta de Andalucia ofrece una tarjeta de aparcamiento de vehiculo para personas con
movilidad reducida. Se trata de un documento personal e intransferible. Estos son algunas de las
circunstancias que dan derecho a ella:

e Ser usuario de silla de ruedas.

* Tener dependencia de dos bastones.

* Tener graves deficiencias intelectuales.

* Tener reconocidos al menos 7 puntos en el baremo de valoracion de movilidad vigente.

* mas informacion aqui

C

BONO TAXI

e El bono taxi es una ayuda econdédmica individual para facilitar el desplazamiento en taxi a
personas con discapacidad fisica, que tengan problemas de movilidad, y que no puedan utilizar
los medios de transporte publicos.

e Los requisitos pueden variar segun el Ayuntamiento que conceda la ayuda, por lo que deben
consultarse.

PARKINS(AN
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/discapacidad/accesibilidad/paginas/tarjeta-aparcamiento.html#toc-requisitos-para-ser-titular-de-la-tarjeta-de-estacionamiento

TARJETA DORADA DE RENFE

Renfe ofrece grandes descuentos con la Tarjeta Dorada. El Gnico requisito para poder obtenerla es tener 60 afos
o mads. Para conseguirla por 19 VEZ hay que dirigirse a cualquier taquilla de las estaciones de tren o a través de
agencias de vigje. Sin embargo, una vez en poder del usuario/a, el proceso de renovacién se puede realizar por
internet, de una forma comoda y sencilla, a través de un nuevo servicio que permite hacer lo siguiente:
e Renovar la tarjeta:
e 1afio: 6 euros. 2 afos:12 euros. 3 afos: 15 euros. (SE PUEDE ONLINE)
e Descuentos:
o En trenes Ave y Larga Distancia. Descuento del 25% sobre cualquier precio disponible
o En trenes Avant. De lunes a viernes: 25% de descuento ,SGbados y domingos: 40% de descuento.
o En trenes de Media Distancia: Desde el 40% de descuento.
e Sitienes una discapacidad igual o superior al 65% puedes viajar con un acompanante que lo hara
en las mismas condiciones econdmicas que ta.
e Servicio de Asistencia: 91 214 05 05. Servicio de Asistencia asociado a la compra del billete para
personas con discapacidad visual: 900 400 555 (gratuito).

ADAPTACION DE VEHICULOS

e Tanto las administraciones locales como las autonémicas, ofrecen distintas ayudas dedicadas
a comprar un vehiculo adaptado. También, estas prestaciones se dedican a adaptar un
vehiculo estandar, segun las necesidades especificas que presente la persona discapacidad.

En el caso de Andalucia: se pueden solicitar las subvenciones individuales para personas con
discapacidad aqui.
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https://venta.renfe.com/vol/renovacionTDorada.do
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/servicios/procedimientos/detalle/24563.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/servicios/procedimientos/detalle/24563.html

< Ji; )\ Subsidio de movilidad y compensacion de
=l gastos de transporte para personas con
& discapacidad

La ayuda de Movilidad y Compensacién por Gastos de Transporte (M.G.T.), es una prestacién econdémica de
974,40 euros anuales, que se concede para “atender los gastos extraordinarios originados por desplazamientos
fuera del domicilio habitual por personas con discapacidad que tengan graves dificultades para utilizar
transportes colectivos”.

Requisitos para acceder o a estas prestaciones:

Residir legalmente en territorio espanol.

e Tener una discapacidad en un grado de : 33% (SMGT).

No ser titular o no tener derecho a prestacién similar de igual o mayor cuantia.

e No superar el nivel de recursos establecido legalmente para cada prestacion.

e No estar comprendido en el campo de la Seguridad Social al no desarrollar actividad laboral.

Solicitud : https://www.juntadeandalucia.es/export/drupalida/SOLICITUD PSPD EDITABLE 2016.pdf

MAS INFORMACION AQUI
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html#:~:text=Movilidad%20y%20Compensaci%C3%B3n%20por%20Gastos%20de%20Transporte%20(M.G.T.)&text=A%20las%20personas%20beneficiarias%20de,raz%C3%B3n%20de%20431%2C37%E2%82%AC.
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/SOLICITUD_PSPD_EDITABLE_2016.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html

Prestaciones economicas

Pension no contributiva de invalidez

e Requisitos:
o Carecer de ingresos suficientes:
= Existe carencia cuando las rentas o ingresos de que se dispongad, en cOmputo anual, sean inferiores a
7.250,60 euros anuales.
o Edad: Tener dieciocho o mds anos y menos de sesenta y cinco.
o Residencia: Residir en territorio espafiol y haberlo hecho durante un periodo de cinco anos, de los cuales
dos han de ser consecutivos e inmediatamente anteriores a la fecha de la solicitud.
o Discapacidad: Grado de discapacidad igual o superior al 65%.
e Equiparacion: Solo a efectos de la pensién de invalidez no contributiva, se presumird que se encuentra afecto
de un grado de discapacidad igual al 65% a quienes tengan reconocida:
o Una incapacidad permanente absoluta.
o Una pension asistencial por enfermedad con anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto 357/199],
de 15 de marzo.
o Las personds incapacitadas legalmente.

Igualmente se presumird que se encuentra afecto de un grado de discapacidad igual al 75% y  que necesita
el concurso de otra persona para los actos esenciales de la vida a quienes tuvieran reconocida una incapacidad
en grado de gran invalidez.

e ¢Donde solicitarla? Delegacion Territorial de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad Avenida Luis
Montoto, 87-89 - 41071 Sevilla, +34 955 006 828, svgepse.cisjufi@juntadeandalucia.es, Web de la Consejeria

MAS INFORMACION AQUI
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mailto:svgepse.cisjufi@juntadeandalucia.es
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
https://imserso.es/pnc-prestaciones-subvenciones/pnc-invalidez
https://imserso.es/pnc-prestaciones-subvenciones/pnc-invalidez
https://imserso.es/pnc-prestaciones-subvenciones/pnc-invalidez

Asignacion economica por hijo o hija, o menor
acogido a cargo

Mayor de 18 afios con una discapacidad en grado igual o superior al 65% o Mayor de 18 afios con una
discapacidad en grado igual o superior al 75% y necesidad de otra persona.

La cuantia de las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su modalidad no contributiva, asi como el
importe del limite de ingresos para el acceso a las mismas serdn las siguientes para 2024:
= Asignacion econdmica por hijo o hija a cargo con 18 afios o mdés con discapacidad:
- Con un grado de discapacidad igual o superior al 65% 5.647,20 euros/afo.
-Con un grado de discapacidad igual o superior al 75 % y necesitado otra persona para la realizacion de
los actos esenciales de la vida: 8.469,60 euros/afio.

éDonde se solicita? Centros de atencidon e informacioén de la Seguridad Social.

TELEFONOS DE INFORMACION: 915421176 y 90116 65 65 de Pensiones y otras prestaciones (INSS).

SUBSIDIOS ECONOMICOS

e Los subsidios de garantia de ingresos minimos y de ayuda de tercera persona son prestaciones
suprimidas si bien se siguen recibiendo por quienes no optaron por percibir una pensién no
contributiva.

o Subsidio de garantia de ingresos minimos: 149,86 euros/mes.
o Subsidio por ayuda de tercera persona: 58,45 euros/mes.

MAS INFORMACION AQUI
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https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html

JUBILACION

1. Personas con grado de discapacidad igual o superior al 65%
e Reduccién de un cuarto de afo por cada afio cotizado a la seguridad social (0.25), es decir, por cada 4
anos cotizados se reduce 1 aino de la edad de jubilacion.
2. Personas con grado de discapacidad igual o superior al 65%
e Si existe la necesidad del concurso de otra persona: la reduccidon es de medio ano por cada afo
cotizado (0,50), es decir por cada 2 aios de cotizacion, se reduce 1 ano de la edad de jubilacion.
3. Pensiones de incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez. (vistas anteriormente)
La incapacidad permanente es la situacion del trabajador que, después de haber recibido el tratamiento
indicado, presenta reducciones anatdmicas o funcionales graves que disminuyen o anulan su capacidad
laboral, previsiblemente definitivas, dando lugar a diferentes grados de incapacidad:
 incapacidad permanente parcial para la profesidon habitual
« incapacidad permanente total para la profesidon habitual MAS INFORMACION AQUi

- gran invalidez

 incapacidad permanente absoluta para todo trabajo &

PRESTACION FARMACEUTICA

Destinadas a la proteccion de las personas con discapacidad que por no desarrollar actividad laboral no estan
comprendidas en el campo de aplicacién de la Seguridad Social.
Es una obligacion del Estado y de los poderes publicos garantizar la prevencion, los cuidados médicos vy
psicologicos, la rehabilitacidbn adecuada y los recursos econdmicos para facilitar una mayor realizaciéon
personal e integracion laboral y social a las personas con discapacidad fisica, intelectual o sensorial,
proporcionando la tutela necesaria a las personas que lo necesiten.
REQUISITOS:
e No estar comprendido en el campo de aplicacion del sistema de la Seguridad Social por no desarrollar
actividad laboral.
e No tener derecho como titular o beneficiario a la prestacién de asistencia sanitaria del sistema de Seguridad
Social.
e Discapacidad: Grado de discapacidad igual o superior al 33%. MAS INFORMACION AQUI * PARKlNSQN
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/areas/pensiones/minusvalia.html
https://imserso.es/pnc-prestaciones-subvenciones/prestaciones-sociales-economicas-personas-discapacidad/donde-solicitar-estas-prestaciones
https://imserso.es/pnc-prestaciones-subvenciones/prestaciones-sociales-economicas-personas-discapacidad/donde-solicitar-estas-prestaciones

Tarjeta Andalucia Junta
sesentaycn NCoO

tarjeta juntade
Andalucia +65

La Tarjeta Andalucia Junta 65 es la llave para
acceder y disfrutar de forma dagil a mailtiples
servicios y descuentos, con ella podrds vigjar por
toda Andalucia a mitad de precio, acceder a
bonificaciones en la adquisicidn de productos 6pticos,
disfrutar de tus ratos de ocio con mas de mil
actividades.

Requisitos generales los que hay que cumplir:
e Tarjeta Andalucia Junta 65 verde.
o Tener cumplidos los 65 anos de edad.
o Residir en cualquier municipio de Andalucia.

e Tarjeta Andalucia Junta 65 oro, es necesario, ademas,
justificar que tus ingresos personales son inferiores al
75% del Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples
(IPREM).
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cComo se solicita?

Via electrénica (con certificado digital).

En este caso, es indispensable tener instalado el certificado
digital en el equipo o dispositivo desde el que se va a realizar
el trdmite de solicitud. En caso contrario, no podrds acceder y
deberds optar por la via presencial.

Via Presencial.

Puedes descargar la solicitud aqui. Y también, la puedes recoger en:

e Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Inclusion, Juventud,
Familias e Igualdad.

e Servicios Centrales y Territoriales de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia.

e Una vez cumplimentada, remitirla a la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia a través de las Oficinas de asistencia en
materia de registros en cualquier Administracion Publica, o bien, por
correo ordinario a la siguiente direccion postal:

o Apartado de Correos 1.130, 41080-Sevilla
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https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/solicitudes/solicitudTAJ65.pdf
https://juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/consejeria/delegaciones.html
https://juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/consejeria/delegaciones.html

Tarjeta Andalucia Junta 65
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S EVI L LA DTILIDAD PUBLICA

9 PUEDES VER LA
6 (& GUIA COMPLETA AQUI

Tarjeta Andalucia Junta 65

2025


https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/taj65/guiataj65.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/taj65/guiataj65.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/taj65/guiataj65.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/taj65/guiataj65.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/images/publicaciones/taj65/guiataj65.pdf

tarjeta + cuidados
junta de Andalucia

Es una tarjeta que identifica a las personas cuidadoras
habituales de pacientes con Alzheimer y otras demencias y a
personas cuidadoras habituales de pacientes con gran
discapacidad.

¢Quién puede acceder a la Tarjeta Cuidado?
Pueden acceder a ella todas las personas cuidadoras
habituales de pacientes con diagnostico de demencia
(cualquier tipo de demencia y en cualquier estadio de la
enfermedad) y de grandes discapacitados.

¢Quién es una persona cuidadora habitual?

Es aquella persona que asume la responsabilidad de la
atencion de forma permanente, y es/son el principal
referente y apoyo de la persona que cuida y convive con
ella o pasa mas de 10 horas diarias en su domicilio.
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¢Para que sirve la tarjeta +
Cuidado?

La tarjeta Cuidado pretende establecer medidas de discriminacion positiva para mejorar la
atencion y la accesibilidad al sistema sanitario, de las personas con gran discapacidad y las
afectas de Alzheimer y otras Demencias, y a las personas que las cuidan, entendiendo la especial
situacion en la que se encuentran, facilitando la intimidad y la personalizacion. Estas medidas se
encuentran recogidas en el Plan de Atencidn a Cuidadoras Familiares de Andalucia, y basicamente
consisten en:
e Personalizacion de la atencion: profesionales de referencia.
e Mejora de la atencion en Atencion Primaria, Urgencias y Hospital:
 Material de apoyo a domicilio.
e Mejora del acceso del paciente y personas cuidadoras al centro de salud
e« Acompanamiento familiar en urgencias, durante la realizacion de pruebas complementarias
asi como durante la estancia hospitalaria.
e Atencion a los requerimientos bdsicos del cuidador en las estancias hospitalarias
(acompafiamiento, confort y manutencion).
e Prevencion del Sindrome Confusional en urgencias.
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<Como se accede a
la tarjeta?

Pacientes con demencia:

e Los pacientes que presenten signos y/o sintomas de deterioro cognitivo serdn valorados
por su médico y/o enfermera de familia que decidirdn su inclusién en el Proceso
Asistencial Demencias.

Posteriormente la enfermera de familia o la enfermera de enlace realizardn la valoracién
de las personas cuidadoras de estos pacientes y hardn en su caso una propuesta de

inclusién en el proyecto, que deberd ser aprobada por la comisién de evaluacion del
centro. Esta comisidn estd formada por el equipo directivo del centro de salud, la
enfermera comunitaria de enlace y la trabajadora social.
Una vez analizado el caso y aprobada la inclusion, se procederd al alta de la persona
cuidadora en la aplicacion informatica que da soporte a la tarjeta y se emitird la misma.
Pacientes con Gran Discapacidad:

enfermera de enlace, se p

mismo proceso descrito anteriormente.

diptico disponible aqui &

7
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https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/tarjeta_mas_cuidado_diptico.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/tarjeta_mas_cuidado_diptico.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/tarjeta_mas_cuidado_diptico.pdf

ASOCIACION
PARKINSON SEVILLA

PARKINSON SEVILLA es la Gnica entidad especifica en ofrecer
un servicio de atencidon integral e interdisciplinar para el
colectivo de personas afectadas por el Parkinson,
parkinsonismo y [o otras patologias neurodegenerativas
similares (Pacientes, familiares y personas cuidadoras) de
Sevilla (Capital y provincia).

@ DECLARADA UTILIDAD PUBLICA

ACREDITADA CENTRO SANITARIO

Mejorar la calidad de vida para todas las personas
afectadas por la enfermedad de Parkinson en Sevilla
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PARKINSON SEVILLA

CENTRO DE DIA

Concertado con la
Junta de Andalucia
Ley de Dependencia
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CENTRO DE REHABILITACION
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PSICOLOGIA FISIOTERAPIA
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ATENCION A PERSONAS

’ - ATENCION PARA ENFERMOS DE
CUIDADORAS Y/O CUIDADORES COMUNICACION Y LENGUAJE ATENCION SOCIAL PARKINSON DE INICIO TEMPRANO
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TERAPIA OCUPACIONAL ATENCION ASISTENCIAL ENFERMERIA PARKINS@N

INFORMACION Y ACOGIDA SERVICIO DE EVALUACIONES
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CENTRO DEDIA

METODOLOGIA
0 Tramitacion y concesion del recurso

e Informacion y acogida al centro

e Evaluaciones iniciales y tratamiento

CONCERTADO CON LA JUNTA DE
ANDALUCIA 20 PLAZAS /] 8.30 A 16.30H



CENTRO DEDIA
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ATENCION A FAMILIARES Y Fisioterapia
PERSONAS CUIDADORAS Estimulacion cognitiva
Comunicacion y lenguaje
Terapia Ocupacional

ATENCION EN CUIDADOS DE ASISTENCIA INTEGRAL
ENFERMERIA
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DATOS DE LA ENTIDAD

C/Fray Isidoro de Sevilla s/n C.S.P.

Q Hogar Virgen de los Reyes CP 41009
Sevilla

\T 954 90 70 61 // 618 05 94 24

@contqcto@pquinsonsevillq.org
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&N www.parkinsonsevilla.org
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